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1. Wprowadzenie

1.1. Informacje ogolne o Banku

Bank Spoéldzielczy w Szczuczynie prowadzi swojg dziatalno$¢ od 1900 r. Bank jest
spotdzielnia prowadzacg dzialalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 7 grudnia 2000r.
o funkcjonowaniu bankéw spotdzielezych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach zrzeszajgcych, ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo bankowe, ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982r. Prawo spotdzielcze
i innych ustaw oraz Statutu Banku. Bank dziatajac w interesie swoich cztonkéw, prowadzi
dziatalno$¢ bankowg na rzecz oséb fizycznych, prawnych oraz jednostek organizacyjnych
nieposiadajgcych osobowosci prawnej, jezeli posiadajg zdolno$¢ prawnag. Bank nalezy do
Zrzeszenia Banku BPS S.A. oraz jest cztonkiem Spoéldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia
Banku BPS S.A.

Bank Spéldzielczy w Szczuczynie zarejestrowany jest w Sadzie Rejonowym

w Bialymstoku XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS
0000025913. Jednostce nadano numer statystyczny Regon: 000493853 oraz
NIP: 719-13-76-173. Statutowym terenem dziatania Banku Spétdzielczego w Szczuczynie jest
obszar wojewoddztwa podlaskiego oraz powiatow: elckiego, piskiego, ostroteckiego,
ostrowskiego, sokolowskiego, tosickiego. Bank oferuje ustugi na rzecz klientéw
indywidualnych, malych i $rednich firm (przedsigbiorstw, w tym rolnikéw indywidualnych)
oraz jednostek samorzadu terytorialnego. Poza Centralag Bank prowadzi dziatalno$¢ poprzez
sie¢ placéwek, prowadzacych dzialalno$é operacyjng. Wykaz placowek, w ktérych Bank
prowadzil dzialalnos$¢ na dzien 31.12.2023 r. wraz z ich lokalizacjg przedstawiono ponizej.
1. Centrala 19-230 Szczuczyn, ul. Plac 1000-lecia 27,
Oddzial w Grajewie; 19-200 Grajewo ul. Wojska Polskiego 18,
Punkt Kasowy; 19-203 Grajewo ul. Osiedle Potudnie 48,
Oddzial w Wasoszu; 19-220 W3asosz, ul. Plac Rz¢dziana 22,
Oddzial w Rajgrodzie; 19-206 Rajgrod ul Warszawska 34,
Punkt Kasowy; Belda 43A.

Al

Prawidlows i sprawna obstuge klientéw zapewnia 45 osobowy personel wspierany
dziataniem sprzg¢tu i systemu komputerowego, spelniajgcego podstawowe wymagania
z zakresu jakosci i bezpieczenstwa transmisji operacji. Dostawca i zarazem autorem programu
bankowego ,,Novum Bank Enterprise NUX” jest firma ,,NOVUM Sp. Z 0.0.” z siedziba
w Lomzy.

Wiadze Banku:

Rada Nadzorcza:

Przewodniczacy — Witold Grunwald

Zastepca Przewodniczacego — Marek Kapusta

Sekretarz — Janusz Marcinkiewicz

oraz cztonkowie:

Tadeusz Gudanowski, Marek Sienkiewicz, Roman Karwowski, Bogdan Krupinski, Dariusz
Wojstaw, Leszek Czyzewski.




Zarzad.
Mirostaw Rainko - Prezes Zarzadu

Elzbieta Niebrzydowska - Wiceprezes ds. finansowo-ksi¢gowych
Grazyna Elzbieta Borys - Wiceprezes ds. handlowych

1.2. Podstawa sporzadzenia informacji podlegajacej ujawnieniu

Bank zgodnie z wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogdéw ostrozno$ciowych
dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych ( zwanym dalej Rozporzagdzeniem CRR) oraz
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2019/876 z dnia 20 maja 2019 1.
zmieniajagcym Rozporzadzenie 575/2013, dokonuje ujawnienia informacji dotyczacych
adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji w niniejszym dokumencie wedtug stanu na
dzien 31 grudnia 2023 r. Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czesci Osmej
Rozporzadzenia CRR okreslone zostaly w art. 431 — 455 tego Rozporzadzenia. Bank bedac
matg 1 niezlozong instytucjg nienotowang ujawnia informacje dotyczgce najwazniejszych
wskaznikow, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR. W celu spelnienia powyzszego
wymogu stosuje si¢ jednolite formaty ujawnien, okreslone w Rozporzadzeniu Wykonawczym
Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r. ustanawiajacym wykonawcze standardy
techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o ktorych
mowa w czesci 6smej tytuly 111 III Rozporzgdzenia CRR.

Niniejsze opracowanie przygotowano zgodnie z zapisami ,,Polityki informacyjnej
Banku Spoétdzielczego w Szczuczynie” oraz zatwierdzono na posiedzeniu Zarzagdu i Rady
Nadzorczej Banku. Opracowanie podlega publikacji na stronie internetowej Banku:
www.bsszczuczyn.pl

2. Informacje wymagane Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr
575/2013

2.1. Informacje dotyczgce celdw i polityk w zakresie zarzadzania ryzykiem - art. 435 CRR

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ zgodnie ze .,Strategig zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku Spétdzielczym w Szczuczynie” zatwierdzong
przez Zarzad 1 Rade Nadzorcza Banku. Strategia jest zgodna z zatozeniami ,,Strategii Rozwoju
Banku Spétdzielczego w Szczuczynie na lata 2020-2024” i podlega corocznemu przegladowi
zarzgdczemu 1 weryfikacji. Strategia zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka jest
powigzana réwniez z innymi regulacjami o charakterze strategicznym: Polityka kapitatowa,
Planem ekonomiczno-finansowym, a takze politykami, instrukcjami, zasadami i procedurami
zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku. Polityki w poszczegdlnych obszarach
zarzadzania ryzykiem podlegaja zatwierdzaniu przez Rade Nadzorczg. Polityki zarzadzania
poszczegblnymi rodzajami ryzyka w Banku zawierajg cele definiujgce apetyt na ryzyko Banku,
rozumiany jako maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka, jaki Bank moze ponosié.
Cele definiujace apetyt na ryzyko majg charakter wskaznikow ilosciowych, w tym limitow
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wewngtrznych, strategicznych a takze zalozen dotyczacych zasad zarzadzania ryzykiem
o charakterze jako$ciowym.

Do gléwnych zadan w zakresie zarzgdzania ryzykiem w Banku nalezy: dostarczanie
informacji na temat ryzyka i jego profilu, stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych
ryzyko i jego skutki, monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka, szacowanie wymogow
kapitatlowych na pokrycie poszczegdlnych rodzajow ryzyka.

2.2. Tabela EU KM1 — najwazniejsze wskazniki - art. 447 CRR
W celu spelnienia wymogdéw okreslonych w Rozporzadzeniu CRR, Bank jako mata
i nieztozona instytucja w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 145 oraz instytucja nienotowana

w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 148, ujawnia najwazniejsze wskazniki w formie tabeli:

Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

31.12.2022r. | 31.12.2023r.
Dostepne fundusze wtasne (kwoty)
Kapitat podstawowy Tier | (tys. zf) 16 708 21382
Kapitat Tier | (tys. zt) 16 708 21 382
taczny kapitat (tys. zt) 16 708 21 382
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko (tys. zt) | 111377 123735
Wspotczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 15,00 17,28
6 Wspotczynnik kapitatu Tier | (%) 15,00 17,28
7 taczny wspotczynnik kapitatowy (%) 15,00 17,28
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ry-
zyka innego niz ryzyko nadmiernej diwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wa-
zonej ryzykiem)
EU-7a | Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wia- | - -
snych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ry-
zyko nadmiernej dzwigni (%)
EU-7b | W ty: obejmujgce kapitat podstawowy Tier || - -
(punkty procentowe)
EU-7c | W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procen- | - -
towe)
"EU-7d taczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych | 8 8
SREP (%)
Wymag potaczonego bufora i tgczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty
ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) ‘ 2,5 ‘ 2,5




tos¢ wazona (tys. zt)

EU-8a | Bufor zabezpieczajgcy wynikajacy z ryzyka makro- | - -
ostroznosciowego lub ryzyka systemowego ziden-
tyfikowanego na poziomie panstwa cztonkow-
skiego (%)

9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) | - -

EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) - -

10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemo- | - -
wym (%)

EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym | - .
(%)

11 Wymog potaczonego bufora (%) - -

EU-11a | taczne wymogi kapitatowe (%) 10,5 10,5

12 Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu | 7,00 9,28
tacznych wymogow w zakresie funduszy wtasnych
SREP (%)
Wskainik dzwigni

13 Miara ekspozycji catkowitej (tys. z1) 232 048 253473

14 Wskaznik dzwigni (%) 7,20 8,43
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ry-
zyka nadmiernej diwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji catkowi-
tej)

EU-14a | Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wta- -
snych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej
dzwigni finansowej (%)

EU-14b | W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | | - -
(punkty procentowe)

EU-14c | taczne wymogi w zakresie wskaznika diwigni | 3 3
SREP (%)

T Bufor wskaznika diwigni i faczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako

odsetek miary ekspozycji catkowitej)

EU-14d | Wymdg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) | - -

EU-14e | taczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) | - -
Wskainik pokrycia wyptywéw netto

15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdtem | 103 443 119 810
(wartos¢ wazona — srednia) (tys. z1)

EU-16a | Wyptywy srodkéw pienieznych — Catkowita war- | 33 573 30516
tos¢ wazona (tys. zt)

EU-16b | Wptywy srodkéw pienieznych — Catkowita war- | 1802 343




16 Wyptywy S$rodkéw pienieznych netto ogétem | 31770 30173
(wartos¢ skorygowana) (tys. zt)

17 Wskaznik pokrycia wyptywéw netto (%) 326 397

18 -'_Dostepne stabilne finansowanie ogétem (tys. zt) | 235020 243 391

19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem (tys. zt) | 124 254 133 098

20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 189 183

3. Informacje ujawniane na podstawie art. 111a ustawy Prawo bankowe

1. Informacja o dzialalnosci Banku w podziale na poszczegélne panstwa czlonkowskie
i panstwa trzecie, w ktérych posiada podmioty zalezne, na zasadzie skonsolidowanej
za dany rok obrotowy (art. 111a ust. 1 pkt 1).

Bank nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Informacja o stopie zwrotu z aktywéw obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy
bilansowej (art. 111a ust. 1 pkt 2).
Stopa zwrotu z aktywow (ROA) wedlug stanu na 31.12.2023 wynosita 3,12%.

3. Informacja o zawarciu umowy, o ktérej mowa w art. 141t ust. 1, stronach umowy, jej
przedmiocie oraz kosztach, o ile Bank dziala w jednym z holdingéw, o ktérych mowa
w art. 141f ust. 1 pkt 1, albo o braku takiej umowy (art. 111a ust. 1 pkt 3).

Brak takiej umowy — Bank nie dziala w holdingu.

4. Informacja o spelnianiu przez czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow
okreslonych w art. 22aa. Prawa bankowego (art.111a ust.4).

Odpowiednie organy Banku zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego
oraz wytycznych, rekomendacji i zalecen, okreslonych przez Europejski Urzad Nadzoru
Bankowego, a takze Komisj¢ Nadzoru Finansowego, regulujgcych tg materie, z zachowaniem
zasady proporcjonalnosci dokonywaly oceny cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w zakresie odpowiednio$ci (tzn. posiadania kompetencji, a takze dawania rekojmi nalezytego
wykonywania obowigzkéw). Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej podlegali ocenie i w jej
wyniku stwierdzono, Ze posiadajg kompetencje odpowiednie do zarzadzania Bankiem
wynikajace z:

1) wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztalcenia, odbytych szkolen, uzyskanych
tytuléw zawodowych oraz nabytej w inny sposéb w toku kariery zawodowe;j),
2) doswiadczenia (nabytego w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmowania
okreslonych stanowisk),
3) umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji,
4) odpowiedniej reputacji.
Rada Nadzorcza jako organ posiada kwalifikacje niezbedne do sprawowania funkcji
nadzorczych w Banku.



4. Informacje wymagane Rekomendacjami Komisji Nadzoru Finansowego
4.1. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci zgodnie z Rekomendacjg P KNF

1. Rola i zakres odpowiedzialnosci wlaSciwych komitetéw oraz innych jednostek
funkejonalnych i biznesowych.

Zakres odpowiedzialnos$ci za zarzgdzanie ryzykiem pltynnosci i finansowania:
1.1 Rada Nadzorcza Banku:

a. Nadzoruje realizacj¢ Polityki zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania,

b. Zatwierdza Strategi¢ Rozwoju Banku, Strategie zarzadzania poszczegdélnymi rodzajami
ryzyka, Plan Finansowy oraz nadzoruje ich przestrzegania

c. Nie rzadziej niz raz na kwartat, analizuje raporty o poziomie ptynnoéci Banku, ponoszonym
przez Bank ryzyku ptynnosci i finansowania, wykorzystaniu limitow ostroznosciowych
i skutkach decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania, oraz zapew-
nia, by Zarzad Banku podejmowat odpowiednie dziatania naprawcze w sytuacji wystapienia
problemow.

d. Okresla akceptowany poziom ryzyka ptynnosci i finansowania Banku (tzw. apetyt na
ryzyko),

e. Pelni funkcje kontrolna w odniesieniu do zarzgdzania ryzykiem ptynnosci i finansowania
podejmowanym przez Bank,

f. Rada Nadzorcza winna zosta¢ niezwlocznie poinformowana w przypadku potencjalnych

probleméw plynnosciowych w zwigzku z istotnymi zmianami czynnikéw ryzyka,

w szczegolnosci:

- wzrastajacym kosztem finansowania,

- wzrastajacg koncentracja pozycji istotnych dla ryzyka ptynnosci i finansowania,

- wzrastajacg luka ptynnosci,

- zmniejszeniem si¢ dostepu do alternatywnych Zrodet finansowania,

- znaczacym i/lub notorycznym przekraczaniem limitéw zwigzanych z ryzykiem

plynnosci i finansowania,

- spadkiem nadwyzki aktywow o wysokiej pltynnosci,

zmianami warunkéw rynkowych, ktére mogs wskazywaé na przyszte zagrozenia

w zakresie ptynnosci.

g. Rada Nadzorcza powinna przynajmniej raz w roku otrzymywaé sprawozdania Zarzadu
zawierajgce informacje o realizacji polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci
1 finansowania.



1.2 Zarzad Banku:
a. Odpowiada za stworzenie skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem plynnos$ci

i finansowania (opracowanie pisemnych zasad oraz procedur), Planu Finansowego Banku

w zakresie ryzyka ptynnosci i finansowania , a takze sprawuje nadzér nad efektywnym
procesem zarzadzania tym ryzykiem,

b. Odpowiada za ustanowienie procesu zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania
W sposéb zapewniajacy utrzymanie ptynnosci biezgcej, krotkoterminowej, Sredniotermino-
wej oraz dlugoterminowej w normalnych warunkach, jak i w przypadku wystgpienia

zdarzen kryzysowych,
C.

Dostosowuje struktur¢ organizacyjng Banku oraz stopien zaawansowania metod
zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania do charakteru, rozmiaru i skali
dzialalnosci Banku, ztozonoséci modelu biznesowego oraz profilu ryzyka banku,
Precyzyjnie i jednoznacznie okresla tolerancj¢ ryzyka pltynnosci i finansowania
adekwatng do strategii dziatalnosci,

Sprawuje kontrol¢ nad stworzeniem odpowiedniego systemu raportowania dla Zarzadu
oraz Rady Nadzorczej Banku. System raportowania, ma ujednolicong forme i jest
okre§lony w zalgczniku nr 4 — ,Wykaz raportéw dotyczacych ryzyka plynnosci
i finansowania”

Odpowiada za dostosowanie rodzajéw i wielkosci ryzyka oraz procesu zarzadzania
do akceptowanego przez Rad¢ Nadzorcza ogblnego poziomu ryzyka oraz za wlasciwe
sformalizowanie i zaawansowanie tego procesu,

Odpowiada za przydzielenie adekwatnych $rodkéw technicznych (zapewniajacych
sprawne gromadzenie i przetwarzanie informacji dla celow zarzadzania ryzykiem
plynnosci i finansowania) oraz doboér personelu do zarzadzania ryzykiem plynnosci
i finansowania,

Przeprowadza co najmniej raz w roku przeglad polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci
1 finansowania oraz oceny mechanizméw kontroli wewnetrznej w zakresie zarzadzania
ryzykiem, wprowadzajagc w razie potrzeby (wrazie powaznych zmian profilu
dziatalno$ci Banku zmiany obowigzujgcych przepiséw prawa lub zasadniczych zmian
sytuacji rynkowej), niezbe¢dne korekty i udoskonalenia,

Zarzad Banku zarzadza ryzykiem w Banku w ramach przypisanych mu obowigzkow
oraz na poziomie dziatalnosci operacyjnej i poziomie zarzadzania ryzykiem ptynnosci
1 finansowania przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach lub
komorkach organizacyjnych (Stanowisko do spraw ryzyk bankowych).

j. Zarzad Banku wyznacza osoby, ktore beda odpowiedzialne za proces zarzadzania
ryzykiem plynnosci i finansowania w Banku.

1.3 Komitet Audytu:
Monitoruje skuteczno$é systeméw zarzadzania ryzykiem i systemow kontroli wewnetrznej
oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowe;.

1.4 Osoby, o ktorych mowa w pkt. 1.2 ppkt. j, odpowiedzialne sa za:
a) Utrzymanie Srodk6w na rachunku biezagcym w Banku Zrzeszajacym w ilosci zapewniajace;j:
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- wywigzanie si¢ z biezacych i przysztych zobowigzan Banku,
- utrzymanie rezerwy obowigzkowej na wymaganym przepisami NBP poziomie,

b) Biezace zarzadzanie srodkami pienieznymi w kasach Banku,

c¢) Obliczante i utrzymywanie poziomu nadzorczych wskaznikéw ptynnosci,

d) Utrzymywanie krétkoterminowej, srednioterminowej i diugoterminowej plynnosci
Banku,

€) Maksymalizowanie dochodéw z przeprowadzanych transakcji (zapewnienie
maksymalizacji dochodéw, przy jednoczesnym utrzymaniu bezpiecznego poziomu
ryzyka ptynnosci i finansowania),

f) Prawidlowos$¢ i bezpieczenstwo zawieranych transakeji,

g) Identyfikacje zagrozen majacych wplyw na plynnos¢ finansowa Banku oraz
dokonywanie pomiaru i kontroli ryzyka zwigzanego z plynnoscig, zgodnie
z procedurami ustalonymi przez Zarzad Banku,

h) Uczestnictwo w opracowaniu polityki prowadzenia dziatalnosci — Strategii Rozwoju
Banku,

1) Uczestnictwo w opracowaniu Planu finansowego przy uwzglednieniu ustalonych
limitéw ostroznosciowych,

j)  Weryfikacje planéw awaryjnych komoérek i jednostek organizacyjnych, w celu
zapewnienia spojnosci dziatan,

k) Realizacj¢ dziatan awaryjnych.

1.5 Stanowisko do spraw ryzyk bankowych:
a) Monitoruje i analizuje poziom ryzyka ptynnosci i finansowania,
b) Opracowuje limity dotyczace ryzyka ptynnosci i finansowania,
¢) Analizuje wplyw obecnej i przyszlej sytuacji na rynku migdzybankowym i sytuacji
ogblnogospodarczej na ryzyko ptynnosci i finansowania Banku,
d) Sporzadza informacje zawierajgce ocen¢ ryzyka ptynnosci i finansowania wraz ze
stosownymi wnioskami dla Zarzadu i Rady Nadzorcze;j,

1.6 Kazdy pracownik Banku zobowiazany jest do:
a) Realizacji Planu Finansowego Banku w zakresie pozyskiwania depozytow i udzielania
kredytéw,
b) Zgtaszania kierownictwu informacji o niepokojacych sygnatach, mogacych wplynaé
niekorzystnie na sytuacj¢ Banku (obserwacja zachowan klientow),
c¢) Dbania o jak najlepszy wizerunek Banku oraz do rzetelnej obstugi klientow,
d) Ksztattowania pozytywnych relacji z klientami Banku.

2. Dzialalnos¢ w zakresie pozyskiwania finansowania.

Podstawowym Zrédlem finansowania dziatalno$ci Banku sa depozyty klientow,
a uzupetniajacym fundusze wiasne. Wedhug stanu na dzien 31.12.2023r:

- depozyty klientdw — 255 593 tys. zt (warto$¢ nominalna),

- fundusze wlasne — 21 382 tys. zt.

Struktura depozytow wg terminowosci:
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- depozyty biezace — 79,64% - (203 543 tys. z}),
- depozyty terminowe - 20,36% - (52 050 tys. z}).

Struktura podmiotowa zobowigzan Banku ksztattowata si¢ na nastepujacym poziomie:

o Zobowigzania wobec Banku Centralnego — 0,0% - (0 tys. zb)
Zobowigzania wobec podmiotow sektora finansowego — 0,0% - (0 tys. z})
Zobowigzania wobec pozostatych podmiotow sektora finans. — 0,0% - (0 tys. zt)
Podmioty gospodarcze — 2,9% - (7 474 tys. zb)
Gospodarstwa domowe — 82,2% - (210 184 tys. z1)
Instytucje niekomercyjne dzialajace na rzecz gosp. dom. -4,6% - (11 825 tys. z})
Podmioty sektora rzagdowego 1 samorzgdowego - 10,2% - (26 110 tys. zt)
Bank zaklada mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowych zrédet finansowania z Banku

O 0O 0O 0 O O

Zrzeszajacego na zasadach 1 w zakresie przyznanych limitow.

3. Stopien, w jakim funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem plynnosci sg scentrali-
zowane badz zdecentralizowane.
Funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem plynnosci w Banku sg w pelni scentralizowane.

4. Funkcjonowania w ramach zrzeszenia.
Bank nalezy do Zrzeszenia Banku BPS S.A. oraz jest cztonkiem Spoldzielni Systemu Ochrony
Zrzeszenia Banku BPS S.A., ktéra gwarantuje plynnosc¢ i wyptacalno$é Banku.

S. Rozmiar i sklad nadwyzki plynnosci banku.

Zgodnie z obowigzujacg w Banku ,,Polityka zarzagdzania ryzykiem ptynnosci i finansowania”
(Zatacznik nr 2) nadwyzka pltynnosci to nadwyzka nieobcigzonych, wysokiej jakosci aktywow
plynnych, stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ trzech scenariuszy
warunkow skrajnych ptynnosci. Nadwyzki plynnosci sa obliczane na podstawie miesigcznych
scenariuszowych testow warunkow skrajnych opartych na urealnionym zestawieniu ptynnosci
dla okreslonych horyzontéw przezycia opisanych w pkt 16. Nadwyzka ptynnosci sklada sie¢
z wartosci podstawowej 1 uzupelniajgcej.

Wedlug stanu na 31.12.2023r. aktywa plynne Banku stanowity 129 177 tys. zi. Nadwyzka
plynnosci wyniosta: w wyniku testu 1 —72 712 tys. zI, testu 2 — 68 582 tys. zi, testu 3
— 66 864 tys. zt.

6. Wymogi dotyczace dodatkowego zabezpieczenia na wypadek obnizenia oceny
kredytowej Banku
Bank nie podlega ocenie ratingowe;j.

7. Normy plynnoSci oraz inne regulacyjne normy dopuszeczalnego ryzyka w dzialalno$ci
Banku.

Lp. | Norma ptynnosci Wartos¢ (%)
1. |LCR 327
2. | NSFR 183
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8. Luka plynnoSci zawierajaca kilka najblizszych przedzialéw dla pozycji bilansowych
i pozabilansowych oraz otrzymanych na tej podstawie skumulowanych luk plynnosci.

Lp. | Wyszczegolnienie A’vista [ >24h | >7 dni >] m-ca | >3 m-cy
<=7dni | <=1 m-|<=3 m-|<=6 m-
ca cy cy

1. | Luka (tys.zl) -53163 | 126 071 | - 361 -1 609 4347

2. | Luka skumulowana | - 53 163 | 72 546 | 72 546 70 937 75 284
(tys. zb)

3. | Wskaznik ptynnosci (%) | 0,11 710,41 | 0,80 0,74 2,45

4. | Wskaznik ptynnosci sku- | 0,19 2,22 2,18 2,04 2,06
mulowany (%)

9. Dodatkowe zabezpieczenia plynno$ci w ramach zrzeszenia.
Limity zaangazowania finansowego Banku w Banku BPS S.A.:
w tys. zt

Limit zaangazowania Limit lokacyjny Limit debetowy

17 557 8779 3511

10. Aspekty ryzyka plynnosci, na ktére Bank jest narazony i ktére monitoruje.
Do gtéwnych zrodet wystepowania ryzyka plynnosci i finansowania w Banku zalicza sie:
1) Niedopasowanie terminéw zapadalno$ci aktywow i wymagalnosci pasywéw Banku,
2) Ryzyka zwigzane ze strong pasywng bilansu Banku:
a) Ryzyko nieprzewidywalnego zachowania si¢ deponentéw,
b) Ryzyko zwigzane ze zdolnoscia pozyskania depozytéw oraz zaciggania kredytéw
1 pozyczek,
¢) Ryzyko poniesienia nieplanowanych kosztow, powodujace obnizenie wyniku
finansowego Banku,
Ryzyka zwiagzane ze strong aktywna bilansu Banku:
a) Ryzyko braku wystarczajacej ilosci aktyw6éw plynnych lub mozliwosci zbycia tych
aktywow,
b) Ryzyko braku wystarczajacej ilosci srodkéw pienieznych w kasach Banku,
¢) Ryzyko niedotrzymania terminéw sptat kredytow oraz innych naleznosci;
4) Ryzyko duzych koncentracji zobowiazan i naleznosci,
5) Inne czynniki wplywajace na ryzyko ptynnosci Banku, do ktérych zaliczamy:
a) Wzrost aktywow niepracujacych,
b) Brak mozliwosci pozyskiwania nowych klientéw,
¢) Zmiany przepiséw prawnych, mogacych wptyngé na spadek depozytéw w Banku.
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11. Dywersyfikacje¢ Zrodel finansowania.
Opisano w pkt 2.

12. Inne techniki wykorzystywane do ograniczania ryzyka plynnosci.

W celu ograniczenia ryzyka plynnosci i finansowania winno stosowac si¢ ponizsze zalecenia:

1. Ksztalttowanie struktury aktywow i pasywow (zapadalnosci/wymagalnosci) w taki sposob,
aby dopasowac jg do potrzeb wynikajacych z cyklu dziatalnosci Banku;

2. Utrzymywanie odpowiednich zasobow aktywoéw plynnych dla zapewnienia
nieprzewidzianego zapotrzebowania na $rodki, na poziomie uzaleznionym od stabilno$ci
depozytéw oraz prawdopodobienstwa szybkiego wzrostu portfela kredytowego;

3. Wykorzystywanie rezerwy obowigzkowej do biezacych rozliczen pieni¢znych
(Zarzadzenie Prezesa NBP w sprawie zasad i trybu naliczania i utrzymywania rezerwy
obowigzkowej), przy utrzymywaniu $redniego stanu rezerwy na zadeklarowanym pozio-
mie;

4. Ograniczanie koncentracji wierzytelnosci, zaangazowan wobec udziatowcow i grup
powigzanych kapitalowo i organizacyjnie oraz innych nadmiernych zaangazowan;

5. Wyodrebnienie stabilnych zrédet finansowania i podejmowanie dziatan w celu ich
powickszenia;

6. Utrzymywanie zréznicowanej bazy depozytowej, zarowno w kategoriach terminowosci,
jak i podmiotowosci klientdbw (ograniczanie uzaleznienia od poszczegbélnych zrédet
finansowania);

7. Stale umowy wspoélpracy z bankami umozliwiajace przyjecie lokat miedzybankowych
lub zaciggni¢cie kredytow 1 pozyczek;

8. Pozyskiwanie §rodkéw na rynkach finansowych innymi dostepnymi metodami;

9. Trafne prognozy krétko-, srednio- i dlugoterminowe dotyczace przeptywéw pienieznych;

10. Wypracowywanie technik szybkiego reagowania na dziatanie czynnikéw zewnetrznych;

11. Ksztattowanie wlasciwych relacji z klientami — zarowno kredytobiorcami, jak
i deponentami — w celu zmniejszenia niepewnosci co do ewentualnych zachowan
W momencie powstania sytuacji kryzysowe;j.

13. Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji plynnosciowej i ryzyka plynnosci.
Aktywa plynne (bufor plynnosci) — zgodnie z metoda obliczania wartosci zabezpieczenia
przed utratg ptynnosci (aktywa ptynne) wykorzystywanej do obliczania wskaznika pokrycia
wyplywow netto (wskaZnika LCR);

Baza depozytowa - zobowigzania terminowe i biezace wobec osOb fizycznych oraz
innych podmiotéw niefinansowych z wylaczeniem transakcji dotyczgcych obrotu
na hurtowym rynku finansowym;

Depozyty stabilne (stale) - depozyty, ktore w dtugim okresie czasu wykazujg nieznaczne wa-
hania; dzigki tym depozytom Bank moze finansowaé aktywa o dluzszych terminach
zapadalnosci; warto$¢ depozytow stabilnych jest wyznaczana jako iloczyn wartosci
depozytow w poszczegdinych grupach podmiotowych i rodzajowych oraz wskaznika osadu,
wyliczonego dla danej grupy depozytéw w analizowanym okresie;
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b)

Depozyty niestabilne (zmienne) - stanowig réznice¢ pomiedzy facznym stanem depozytow,
a wartoscig depozytow stabilnych z tego samego okresu; Bank nie moze na nich polegaé
przy finansowaniu aktywow o dtuzszych terminach zapadalnosci;

Plynnos¢ s$réddzienna (biezaca) - zdolnosé wykonywania wszystkich zobowigzan
pieni¢znych w biezacym dniu.

Plynnos¢ krétkoterminowa - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie 30 kolejnych dni;

Plynno$é srednioterminowa - zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie platnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesigey;
Plynnos$¢ dlugoterminowa - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie platnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy;

Bufor plynnosciowy — aktywa plynne.

Ryzyko plynnosci - zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywéw i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci banku lub w innych warunkach, ktére
mozna przewidzie¢, powodujgce koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat;

Ryzyko finansowania - zagrozenie niedostatku stabilnych zrédel finansowania
w perspektywie Srednio- i diugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym
ryzykiem niewywigzania si¢ przez bank ze zobowiazaf finansowych, takich jak platnosci
1 zabezpieczenia, w momencie ich wymagalnosci w perspektywie srednio- i dtugoterminowej,
badz w calosci, badz zwigzane z koniecznoscia poniesienia nieakceptowalnych kosztéw
finansowania.

14. Wyjasnienia, w jaki sposéb ryzyko plynnosci rynku (produktu) jest odzwierciedlone
w systemie zarzadzania plynnoscig platnicza Banku.

Szybkie i trafne podejmowanie dzialan w sytuacji zagrozenia plynnosci Banku jest
podstawowym czynnikiem zapobiegania problemom w utrzymaniu ptynnosci.

Sytuacja zagrozenia utraty plynnosci wymusza decyzje o pozyskaniu dodatkowego
finansowania lub sprzedazy aktywow, ktére w normalnych warunkach - ze wzgledu na
mniejszg rentowno$¢ lub strate w wyniku sprzedazy na rynku wtérnym - nie byltyby do
zaakceptowania. W sytuacji dtugotrwatych problemoéw ptynnosciowych brane sg pod uwage
rowniez aktywa mniej plynne; w pierwszej kolejnosci wykorzystywane sg szybkie metody
poprawy plynnosci, tj. mozliwos¢ zdobycia $rodkéw od Banku Zrzeszajacego, np. poprzez
pozyskanie depozytéw, a w nastgpnej kolejnosci sprzedaz aktywoéw mniej ptynnych, nawet
jesli bedzie si¢ to wiazato z utratg dochodow.

15. Wyjasnienia, jak s3 wykorzystywane testy warunkéw skrajnych.

Wykorzystywanie rezultatow testow warunkéw skrajnych:
wyniki testow warunkow skrajnych sg szczegétowo omowione i analizowane przez komérke
monitoringu ryzyka plynnosci, Zarzad Banku, jak réwniez o ich rezultatach winna by¢
informowana Rada Nadzorcza,

rezultaty testow warunk6éw skrajnych sg brane pod uwage przy ustalaniu i weryfikacji tzw.
apetytu na ryzyko, poprzez odpowiednie ksztattowanie limitéw ostroznosciowych ustalonych
w Banku,
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¢) bardzo wnikliwie analizowane sg przyczyny niespeiniania przez Bank zalozen ustalonych
w testach,

d) wyniki testow warunkéw skrajnych wykorzystywane sa w procesie zarzgdzania ryzykiem,
a w szczegblnosci w ramach awaryjnych plandw plynnosci oraz w procesie planowania
strategicznego banku. Plany awaryjne, a w szczegdlnosci:

- plan awaryjny w przypadku przejsciowej utraty ptynno$ci (w okresie do 3 miesi¢cy — oznacza
spadek skumulowanego wskaznika ptynnosci do 3 miesiecy ponizej ustalonego limitu
ostrozno$ciowego),

- plan awaryjny w przypadku strukturalnej utraty ptynnosci (w okresie powyzej 3 miesigcy —
oznacza spadek skumulowanych wskaznikéw plynnosci powyzej 3 miesiecy ponizej
ustalonego limitu ostroznos$ciowego),

- plan awaryjny w przypadku niedotrzymywania przez Bank miar nadzorczych wynikajacych
z Rozporzadzenia delegowanego nr 2015/61 z dnia 10 pazdziernika 2014 r. w odniesieniu do
wymogu pokrycia wyplywow netto dla instytucji kredytowych.

- plan awaryjny w przypadku niedotrzymywania przez bank wskaznika stabilnego finansowania
netto - (Wskaznika plynnosci dlugoterminowej) — NSFR wynikajacego z art. 427 i 428
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca
2013 r. oraz z art. 428b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876
z dnia 20 maja 2019 roku.
powiazane sg Scisle z rezultatami testow warunkéw skrajnych, w tym testéw scenariuszowych.

16. Opis modelowanych scenariuszy testow warunkéw skrajnych.

Odwroécony test warunkéw skrajnych obrazujacy stopien zabezpieczenia zobowigzan
Banku

1. Do przeprowadzania odwroconego testu warunkow skrajnych obrazujgcego stopien
zabezpieczenia zobowigzan Banku wykorzystuje si¢ sume wolnych nieobcigzonych srodkéw
dostepnych w aktywach Banku oraz inne Zzrédia finansowania.

2. Bank dokonuje testu polegajacego na obliczeniu wartosci procentowej zobowigzan
biezacych i1 terminowych ogdlem, lub wartosci procentowej zobowigzan biezacych, ktore
zostang pokryte posiadanymi S$rodkami, jak i mozliwosciami refinansowania odptywu
zobowigzan

Test warunkow skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez Bank wskaz-
nika wynikajacego z Rozporzadzenia delegowanego nr 2015/61 z dnia 10 pazdziernika
2014 r. w odniesieniu do wymogu pokrycia wyplywow netto dla instytucji kredytowych
(LCR).

1. Do przeprowadzania testow warunkéw skrajnych Bank wykorzystuje relacje
posiadanej na date analiz wartos$ci aktywow pltynnych, wyptywow i wplywéw okreslonych
zgodnie z unormowaniami zawartymi w art. 27 dotyczacymi obliczania wskaznika LCR.
Test ten odzwierciedla w swojej konstrukcji kwestie ptynnosci sroddzienne;.
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2. Bank dokonuje analizy sytuacji szokowej zaktadajgcej nagty wzrost wyptywéw o 20%
i oblicza wskaznik LCR, zakladajac konieczno$é utrzymania jego wartosci na poziomie
minimum 100 %.

Odwrdcony test warunkéw skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez
Bank wskaznika wynikajacego z Rozporzadzenia delegowanego nr 2015/61 z dnia
10 pazdziernika 2014 r. w odniesieniu do wymogu pokrycia wyplywéw netto dla instytucji
kredytowych (LCR).

1. Do przeprowadzania odwréconego testu warunkow skrajnych bank wykorzystuje
relacj¢ posiadanej na dat¢ analiz wartosci zabezpieczenia przed utratg plynnosci (aktywa
ptynne), sumy wyplywéw plynnosci oraz sumy wplywéw plynnosci. Test ten odzwierciedla
w swojej konstrukeji kwestie ptynnosci §roddzienne;.

2 Bank dokonuje analizy polegajacej na sytuacji szokowej zakladajacej nagly wzrost
wyplywédw plynnosci, przy jednoczesnym zatozeniu konieczno$ci utrzymania wartosci
wskaznika pokrycia wyptywow netto — LCR na poziomie minimalnym 100%.

Bs Wynikiem testu odwrdconego jest obliczenie o ile mogltyby wzrosnaé wyptywy
zar6wno w wartosci procentowej jak i kwotowej.

Test warunkéw skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez bank
wskaznika stabilnego finansowania netto - (WskazZnika plynnosci dlugoterminowej) —
NSFR

1. Do przeprowadzania testu warunk6éw skrajnych bank wykorzystuje relacje posiadane;j
na dat¢ analiz wartosci dostgpnego stabilnego finansowania oraz wymaganego stabilnego
finansowania.

2. Bank dokonuje analizy sytuacji szokowej zakladajacej nagly spadek dostepnego
stabilnego finansowania o 20 % i oblicza wskaznik NSFR, zakladajgc koniecznosé¢ jego
utrzymania na poziomie minimum 100 %.

Odwrdcony test warunkéw skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez
bank wskaznika stabilnego finansowania netto - (Wskaznika plynnosci dlugoterminowej)
— NSFR

1. Do przeprowadzania odwréconego testu warunkéw skrajnych bank wykorzystuje
relacje posiadanej nadat¢ analiz wartosci dostepnego stabilnego finansowania oraz
wymaganego stabilnego finansowania.

2. Bank dokonuje analizy polegajacej na sytuacji szokowej zakladajgcej nagly spadek
dostgpnego stabilnego finansowania, przy jednoczesnym zalozeniu koniecznosci utrzymania
wartosci wskaznika stabilnego finansowania netto - NSFR na poziomie minimalnym 100%.
3. Wynikiem testu odwréconego jest obliczenie o ile mogtaby spas¢ wartosé stabilnego
finansowania zaréwno w warto$ci procentowej jak i kwotowej.

Test warunkéw skrajnych obrazujacy wystapienie nadwyzki lub niedoboru $rodkéw
w przypadku spadku depozytéw ogéltem o 10%,15%,20 % - trzy stopnie dotkliwosci
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1. Do przeprowadzania testu warunkow skrajnych obrazujgcego wystapienie nadwyzki
lub niedoboru srodkéw wykorzystuje sie¢ sum¢ wolnych nieobcigzonych srodkéw dostepnych
w aktywach Banku, oraz inne zrédia finansowania, przy zatozeniu spadku depozytow ogolem
10%,15%,20%.

2. W skiad mozliwych do pozyskania srodkow zaliczamy:

a) srodki pieniezne w kasach Banku,

b) srodki na rachunkach w Banku Zrzeszajgcym,

c) posiadane lokaty terminowe w podmiotach finansowych (bez zablokowanych),
d) posiadane papiery warto$ciowe tatwo zbywalne (bez zablokowanych),

e) niewykorzystany debet lub kredyt w rachunku biezacym,

f) limit zaangazowania w Banku przyznany przez Bank Zrzeszajacy.

3. Bank dokonuje symulacji odplywu depozytéw ogdtem o 10%,15%,20% i mozliwosci
pozyskania srodkéw poprzez uplynnienie posiadanych aktywdw, czy tez zaciggniecie
zobowigzan od podmiotéw finansowych.

4. Na podstawie testu dokonuje si¢ analizy nadwyzki, czy tez niedoboru srodkdow.
Nadwyzka srodkéw swiadczy o mozliwosci zrefinansowania odptywu depozytéw o zaktadang
warto$¢ procentowa. Niedobor $rodkow moze oznaczaé pojawienie si¢ probleméw
plynnosciowych przy zatozonym odplywie depozytow.

Test warunkoéw skrajnych obrazujgcy maksymalny okres obshlugi klientow Banku
w przypadku réznej dynamiki wyplywéw srodkow

1. Do przeprowadzania testu warunkéw skrajnych obrazujacego maksymalny okres
obstugi klientow Banku wykorzystuje si¢ sume¢ wolnych nieobcigzonych $rodkow dostepnych
w aktywach Banku oraz inne Zrédta finansowania.

2 Przyjmuje si¢ nastepujace zatozenia:

a) jako wyplywy $rodkéw traktuje sie:

- wyplywy gotowkowe z kas Banku stanowigce wartos¢ maksymalnego zasilenia sie
w gotowke w jednym dniu operacyjnym na przestrzeni analizowanego miesigca

- wyplywy bezgotdéwkowe obcigzajace rachunek biezgcy Banku w kwocie stanowigcej
maksimum obcigzen rozliczonych przez Bank Zrzeszajacy w jednym dniu operacyjnym na
przestrzeni analizowanego miesigca.

£} Wynikiem testu jest obliczenie w liczbie dni okresu obstugi klientéw Banku przy
réznej dynamice wyptywu srodkow.

Bank dokonuje testéw warunkéw skrajnych — scenariuszowych polegajacych na zmianach
struktury aktywéw i pasywow, ktére moga ulec zmianie w przypadku zmiany sytuacji na
rynkach finansowych, zmiany otoczenia w ktérym Bank funkcjonuje, wptywu konkurencji
oraz zmian ksztaltowania si¢ pozycji aktywow i pasywow.

Test warunkow skrajnych polegajgcy na uwzglednieniu pogorszenia si¢ jakosci portfela
kredytowego
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1. Do przeprowadzania testu warunkéw skrajnych Bank wykorzystuje urealnione
zestawienie ptynnosci.

2. Bank dokonuje symulacji pogorszenia si¢ jakosci kredytow w sytuacji normalnej i pod
obserwacjg o 20 % i przekwalifikowania ich do klasy nalezno$ci zagrozonych. Na podstawie
testu dokonuje si¢ analizy zmiany skumulowanych wskaznikow plynnosci wg stanu
rzeczywistego oraz po zatozeniu testu warunkéw skrajnych. Wyniki testu pordwnywane sg
z minimalnymi limitami wewnegtrznymi wskaznikéw ptynnosci ustalonymi przez Bank.

Test warunkoéw skrajnych polegajacy na uwzglednieniu pogorszenia si¢ jakosci portfela
kredytowego oraz zmiany struktury aktywéw polegajacej na wzroscie portfela kredyto-
wego

1. Do przeprowadzania testu warunkéw skrajnych Bank wykorzystuje urealnione
zestawienie ptynnosci.

2 Bank dokonuje symulacji pogorszenia sig jakosci kredytéw w sytuacji normalnej i pod
obserwacjag o 20 % i przekwalifikowania ich do klasy nalezno$ci zagrozonych, oraz
jednoczesnie wzrost naleznodci z tytulu kredytow i pozyczek o 10 %. Na podstawie testu
dokonuje si¢ analizy zmiany skumulowanych wskaznikéw ptynnosci wg stanu rzeczywistego
oraz po zatozeniu testu warunkow skrajnych. Wyniki testu poréwnywane sg z minimalnymi
limitami wewnetrznymi wskaznikéw ptynnosci ustalonymi przez Bank.

Test warunkéw skrajnych polegajacy na uwzglednieniu pogorszenia si¢ jakos$ci portfela
kredytowego, zmiany struktury aktywéw polegajacej na wzroScie portfela kredytowego
oraz spadku depozytéow terminowych

1. Do przeprowadzania testu warunkoéw skrajnych Bank wykorzystuje urealnione
zestawienie plynnosci.

2. Bank dokonuje symulacji pogorszenia si¢ jakosci kredytéw w sytuacji normalnej i pod
obserwacja o 20 % i przekwalifikowania ich do klasy nalezno$ci zagrozonych, wzrost
naleznosci z tytulu kredytéw i pozyczek o 10 %, oraz jednoczesnie spadek depozytow
terminowych o 10 %. Na podstawie testu dokonuje si¢ analizy zmiany skumulowanych
wskaznikow plynnosci wg stanu rzeczywistego oraz po zatozeniu testu warunkéw skrajnych.
Wyniki testu poréwnywane s3 z minimalnymi limitami wewnetrznymi wskaznikéw ptynnosci
ustalonymi przez Bank.

17. Wskazanie, czy i w jakim stopniu plan awaryjny plynnosci uwzglednia wyniki testéw
warunkow skrajnych.

Plany awaryjne s3 powigzane z wynikami testow warunkéw skrajnych w nastepujacy sposéb:
1. Plan awaryjny w przypadku niedotrzymywania przez Bank wskaznika plynnosci
wynikajgcego z Rozporzadzenia delegowanego nr 2015/61 z dnia 10 pazdziernika 2014 r.
w odniesieniu do wymogu pokrycia wypltywéw netto dla instytucji kredytowych powiazany
jest z testem ,, Test warunkéw skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez Bank
wskaznika plynnosci wynikajacego z Rozporzadzenia delegowanego nr 2015/61 z dnia
10 pazdziernika 2014 r. w odniesieniu do wymogu pokrycia wyplywow netto dla instytucji
kredytowych (LCR)”. Powigzane to polega na tym, iz w przypadku niedotrzymania
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minimalnych zatozen w ramach sporzadzanego testu Zarzad potencjalnie wprowadzitby ten
plan awaryjny.

2. Plan w przypadku niedotrzymywania przez bank wskaznika stabilnego finansowania netto
- (Wskaznika ptynnosci dlugoterminowej) — NSFR wynikajacego z art. 427 1 428
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca
2013 r.oraz z art. 428b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z
dnia 20 maja 2019 roku. Powigzane to polega na tym, iz w przypadku nie dotrzymania
minimalnych zalozenn w ramach sporzadzanego testu Zarzad potencjalnie wprowadzitby ten
plan awaryjny.

3. Plan awaryjny w przypadku przejsciowej utraty ptynnosci (w okresie do 3 miesigcy —
oznacza spadek skumulowanego wskaznika ptynnosci do 3 miesiecy ponizej ustalonego limitu
ostroznos$ciowego) powigzany jest z testami scenariuszowymi, a w szczegdlnosci z testem
o najbardziej konserwatywnych zatozeniach, tj. ,,Test warunkow skrajnych polegajacy na
uwzglednieniu pogorszenia si¢ jakosci portfela kredytowego, zmiany struktury aktywow
polegajagcej na wzroscie portfela kredytowego, oraz spadku depozytéw terminowych”.
Powigzanie to polega na tym, iz w przypadku spadku wskaznika plynnosci do 3 miesiecy
w sporzadzonym tescie ponizej ustalonego limitu ostroznosciowego dotyczacego tego wskaz-
nika, Zarzad potencjalnie wprowadzitby ten plan awaryjny.

4, Plan awaryjny w przypadku strukturalnej utraty ptynnosci (w okresie powyzej 3 miesigcy —
oznacza spadek skumulowanych wskaznikéw plynnosci powyzej 3 miesiecy ponizej
ustalonego limitu ostrozno$ciowego) powigzany jest z testami scenariuszowymi, a w szczegol-
nosci z testem o najbardziej konserwatywnych zatozeniach, tj. ,,Test warunkéw skrajnych
polegajacy na uwzglednieniu pogorszenia sig jakosci portfela kredytowego, zmiany struktury
aktywoéw polegajacej na wzroscie portfela kredytowego, oraz spadku depozytow
terminowych”. Powigzanie to polega na tym, iz w przypadku spadku wskaznikéw ptynnosci
powyzej 3 miesiecy w sporzadzonym tescie ponizej ustalonego limitu ostroznosciowego
dotyczacego tego wskaznika, Zarzad potencjalnie wprowadzitby ten plan awaryjny.

18. Polityka Banku w zakresie utrzymywania rezerw plynnosci.
W celu utrzymania ryzyka plynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania
zapotrzebowaniu na $rodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig
ilos¢ aktywdéw nieobcigzonych lub dodatkowych zrédet finansowania, ktére moga by¢
natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrédto srodkéw ptynnych.
Alternatywne zrodla finansowania - potencjalnie dostepne Zrédta ptynnosci wzmacniajace
zdolno$¢é banku do przetrwania zdarzen kryzysowych. W zaleznosci od charakteru, dotkliwosci
oraz okresu trwania zdarzenia kryzysowego, do potencjalnych Zrédet finansowania mozna
zaliczy¢:

a) przyrost depozytow,

b) wydluzenie terminéw wymagalnosci zobowigzan,

¢) nowe emisje instrumentéw dtuznych krétko- i dlugoterminowych,

d) transfery funduszy wewnatrz grupy, nowe emisje kapitalowe, sprzedaz spétek zaleznych

lub linii biznesowych,

€) zaciggniecie przyznanych linii finansowania.
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Aktywa nieobciazone - aktywa, ktére mogg by¢ natychmiast wykorzystane przez bank jako
przedmiot zastawu zabezpieczajacego pozyskanie finansowania do celéw handlowych lub
zarzadzania ryzykiem.

19. Ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu plynnosci w obrebie zrzeszenia.

Bank jako uczestnik Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, w celu poprawy sytuacji w zakresie
ptynnosci moze korzysta¢ z réznych form pomocy, oferowanej w ramach zrzeszenia. Forma
tej pomocy jest scisle okreslona w odpowiednich regulacjach wewnetrznych, funkcjonujacych
w ramach Zrzeszenia BPS.

20. Czestotliwos¢ i rodzaj wewnetrznej sprawozdawczosci w zakresie plynnosci.
Informacje z zakresu ryzyka ptynnosci przekazywane sg zgodnie z Systemem Informacji
Zarzadczej z czestotliwoscia:

- dzienng — raport w zakresie wskaznikéw ptynnosci,

- miesig¢czng ~ raport z analizy ryzyka ptynnosci, w tym wskaznikéw plynnosci, zawierajacy
réwniez wyniki testow warunkéw skrajnych,

- roczng — raport z poglebionej analizy ryzyka ptynnosci, test planéw awaryjnych.

Analizy z ryzyka ptynnosci i finansowania przedstawiane s dla Zarzadu miesiecznie, a dla
Rady Nadzorczej kwartalnie.

4.2. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czgsci Bank ujawnia informacje dotyczace:

1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami intereséw, zgodnie z Rekomendacjg Z
nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku maksymalnego stosunku $redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto czlonkéw Zarzadu w okresie rocznym do $redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw w okresie rocznym, zgodnie
z Rekomendacjg Z nr 30.1.

Zarzadzanie konfliktami intereséw
Do obszar6w dziatania Banku najbardziej narazonych na ryzyko wystapienia konfliktu
interesow nalezy zaliczy¢ w szczeg6lnoscei:
1) podejmowanie decyzji kredytowych, monitorowanie transakcji kredytowych;
2) polityka kadrowo-personalna, powigzania personalne;
3) postgpowanie przetargowe, udzielanie zaméwien, outsourcing;
4) rozpatrywanie reklamacji;
prowadzenie dodatkowej dziatalnosci zawodowej przez Czlonkéw organéw Banku
oraz pracownikow Banku

Za identyfikacje¢ sytuacji, ktore wywoluja lub moga wywotaé konflikt interesow,
badz w ktérych wystapit  konflikt intereséw przy wykonywaniu przez pracownikow
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obowiazkoéw stuzbowych, odpowiedzialni sa w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

pracownicy Banku zaangazowani w proces podejmowania decyzji kredytowych
oraz monitorowania transakcji kredytowej — w przypadku, gdy o kredyt wnioskuja
osoby powigzane personalnie i/lub kapitatowo z pracownikiem Banku.

Czlonkowie Zarzadu Banku oraz inni pracownicy Banku zaangazowani w proces
rekrutacji — w przypadku udzialu w procesie rekrutacji pracownika Banku powigzanego
z kandydatem w sposéb, ktéry moze niekorzystnie wptywac na poziom obiektywizmu
podejmowanej decyzji dotyczacej zatrudnienia;

pracownicy Banku zaangazowani w proces zawierania umoéw z podmiotami
zewnetrznymi, nabywania towaréw 1 ustug badz akceptowania zamdwien
— w przypadku powigzan pracownikéw Banku z ustugodawcg / wykonawcg
/ zleceniobiorcga w sposdb, ktory moze budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci
podejmowanej decyzji dotyczacej wyboru tego podmiotu;

pracownicy bioracy udziatl w rozpatrywaniu reklamacji — w przypadku rozpatrywania
reklamacji / zgloszen przez pracownika Banku powigzanego z osobg / podmiotem
ktorego dotyczy rozpatrywana reklamacja / zgltoszenie w sposob, ktdry moze budzi¢
watpliwosci co do bezstronnosci rozstrzygniecia sprawy badz wlasciwej realizacji

obowigzkéw wobec Banku.
Czlonkowie organow Banku oraz pracownicy Banku prowadzacy dodatkowa
dzialalno$¢ zawodowa — w przypadku prowadzenia dodatkowej dziatalnosci

zawodowej angazujacej czas i uwage od odpowiedzialnosci lub pracy dla Banku badz
skutkujacej mozliwoscia niekorzystnego wplywu na poziom obiektywizmu
podejmowanej decyzji albo wlasciwej realizacji obowigzkéw wobec Banku;
pracownicy Banku posiadajgcy udziaty, akcje, prawa wlasnosci w podmiotach
bedacych klientami Banku - w sytuacji, gdy ich posiadanie moze wptywaé na brak
obiektywizmu i bezstronnosci przy wykonywaniu przez pracownikéw Banku
czynno$ci bankowych dotyczacych tych klientow. Kazdy pracownik Banku, niezaleznie
od zajmowanego stanowiska 1 zakresu odpowiedzialnosci, zobowigzany jest do ujawniania
wszelkich okolicznosci mogacych skutkowaé lub skutkujacych konfliktem interesow,
a takze do przeciwdzialania konfliktom interesow.

Bank stosuje w szczegblnosci nastepujace srodki i procedury stuzace zapobieganiu konfliktowi
interesOw i minimalizowaniu negatywnych skutkow jego wystepowania:

1)

2)

3)

zapewnienie odpowiedniosci Czlonkow Zarzagdu Banku, Zarzadu Banku jako organu
kolegialnego oraz pracownikow, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil
ryzyka w Banku;

zapewnienie przekazywania przez Czlonkéw organéw Banku informacji w zakresie
prowadzonej dziatalnosci zawodowej 1 pozazawodowe;
zapewnienie anonimowych kanatow przekazywania informacji o naruszeniach

oraz szkolenia dla pracownikéw m.in. z zakresu zasad przeciwdziatania i zarzadzania
konfliktem interesow;

21



4) dzatanie zgodnie z najlepiej pojetym interesem klientdw Banku z uwzglednieniem interesu
Banku;

5) réwnowazenie celéw ilosciowych celami jakosciowymi w przypadku pracownikéw
zaangazowanych w swiadczenie ustug klientom;

6) okreslenie trybu postgpowania przy zawieraniu transakcji kredytowych z osobami
zatrudnionymi w Banku, a takze zawieranie transakeji kredytowych z Czlonkami
Zarzadu albo Rady Nadzorczej Banku, osobami zajmujgcymi stanowiska kierownicze
w Banku;

7) niestosowanie korzystniejszych warunkéw, a w szczegdlnosci korzystniejszych stop
oprocentowania, niz stosowane przez Bank dla danego rodzaju umowy przy
prowadzeniu rachunkéw bankowych oraz przy udzielaniu kredytéw, pozyczek
pienigznych, gwarancji bankowych, poreczen osobom i podmiotom, o ktérych mowa
w § 11 pkt 6 Polityki;

8) zapobieganie dokonywaniu przez pracownikéw Banku transakcji wiasnych
zwigzanych z wykorzystaniem informacji poufnych oraz informacji stanowiacych
tajemnicg bankows;

9) zakaz naduzywania przez pracownikéw uprawnien wynikajacych z zajmowanego
stanowiska lub realizowanych zadan poprzez wydawanie polecen stuzbowych
badz podejmowanie dziatan niezgodnych z regulacjami wewnetrznymi Banku
oraz powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa;

10) zapewnienie struktury organizacyjnej Banku, ktérej celem jest rozdzielenie funkcji
kontrolnych i funkeji operacyjnych;

11) zapewnienie przez osoby kierujace poszczegdélnymi jednostkami / komorkami
organizacyjnymi takiego podzialu kompetencji i organizacji pracy w nadzorowanych
jednostkach / komoérkach organizacyjnych, ktéry ma na celu przeciwdziatanie
konfliktom interesow oraz wskazywanie pracownikom wiasciwego sposobu
postepowania w przypadku mozliwosci lub powstania konfliktu intereséw.

W zakresie dokumentowania zdarzen/okolicznosci mogacych skutkowa¢ lub skutkujacych
konfliktem intereséw Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej prowadzi rejestr
konfliktow interesow. Wpisowi do rejestru konfliktéw intereséw podlegaja informacje
dotyczace zidentyfikowanych przypadkéw konfliktu intereséw wraz z opisem $rodkow
podjetych w celu zarzadzania konfliktem. Wpisy w rejestrze konfliktu intereséw nie podlegaja
usuwaniu. Na podstawie wpisow zawartych w rejestrze konfliktéw intereséw Stanowisko
przygotowuje raport z wykonywania czynnosci okreslonych w Polityce. Raport jest
przedkladany Zarzadowi i Radzie Nadzorczej Banku.

Maksymalny stosunek $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto czlonkéw Zarzadu
w okresie rocznym do S$redniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych
pracownikéw w oKkresie rocznym

Bank ustalif w Polityce wynagradzania maksymalny stosunek $redniego catkowitego
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wynagrodzenia brutto czlonkéw Zarzadu w okresie rocznym do S$redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw w okresie rocznym, obowigzujacy w roku
2023 na poziomie 28%.

4.3. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka operacyjnego zgodnie z Rekomendacjg M KNF

W 2023 roku zostaly ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktére obejmowaty straty
operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli:

w tys. zt
Lp. | Kategoria [los¢ | Suma strat | Transfer Suma strat
sztuk | brutto ryzyka/ faktycznie
straty poniesionych
odzyskane przez Bank

| P Oszustwa zewngtrzne 0 0 0 0

Oszustwa wewngtrzne 0 0 0 0

3. | Zasady dotyczace zatrudnienia i 6 0 0 0
bezpieczenstwa w miejscu pracy

4. Klienci, produkty i praktyki 11 0 0 0
operacyjne

5. Szkody zwiazane z aktywami 6 39,00 0 39,00
rzeczowymi

6. | Zaklécenia dziatalnosci Banku i 35 88,07 0 88,07
awarie systemu

7. Wykonywanie transakcji, 350 35,59 0 35,59
dostawa i zarzgdzanie procesami
operacyjnymi

Razem 408 162,66 0 162,66

W 2023 r. nie wystgpily powazne zdarzenia operacyjne wplywajgce w sposob znaczacy na
poziom wyniku finansowego czy tez poziom ryzyka dziatalnosci Banku. W celu ograniczenia
strat z tytutu ryzyka operacyjnego bank podejmuje szereg dziatan zarzadczych, zaréwno
o charakterze doraznym, jak i systemowym. Dziatania o charakterze doraznym obejmujg
bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia, niwelowanie nieprawidlowosci
o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie $rodkéw utraconych w wyniku zdarzen
operacyjnych. Dzialania o charakterze systemowym obejmujg stosowanie zabezpieczen
systemow, wprowadzenie / udoskonalanie systemoéw autoryzacji transakcji platniczych,
doskonalenie proceséw operacyjnych, szkolenia, wdrazanie / doskonalenie mechanizmow
kontroli wewngtrzne;.
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5. Oswiadczenie Zarzadu Banku Spotdzielczego w Szczuczynie

1) Zarzad Banku Spdétdzielczego w Szczuczynie niniejszym o$wiadcza, ze ustalenia opisane
w niniejszym dokumencie w ramach Polityki informacyjnej Banku Spoéldzielczego
w Szczuczynie wedlug stanu na dzien 31.12.2023 roku, sg adekwatne do stanu faktycznego,
a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu
1 strategii ryzyka Banku.

2) Zarzad Banku Spéldzielczego w Szczuczynie zatwierdza niniejszy dokument, zawierajacy
kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajace zewnetrznym zainteresowanym stronom
catosciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji miedzy profilem
ryzyka Banku a tolerancjg na ryzyko.

BANK SPOLDZIELCZY

W Szezucgynie

ZARZT,:),\P

by

Wiceprezes .
ds. finansowo-

mgr Elibieta Nivhedowska
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